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Seko och Almega har vixlat yrkanden pa Bransch Kommunikation

Seko och Almega har vixlat yrkanden pa kommunikationsavtalet dar bl.a. PostNord och Bring
Citymail ingar. Seko kraver 2,8 procent och 672 kronor i lonedkning plus en individgaranti pa
400 kronor. Seko vill aven ha en laglonesatsning enligt LO-samordningen, d& det ar relativt
stora grupper inom branschen som tjanar under 24 000 kronor per ménad.

Almega yrkar i sin tur pa att den lokala Ioneprocessen ska utvecklas, flexibiliteten 6kas nar det
galler arbetstider samt 6kade mojligheten for arbetsgivare att ta ut 6vertid och mertid. Almega
vill ocksa halvera varseltiden for schemaéndringar — fran 14 dagar till 7 dagar.

Seko vill dessutom stirka tjanstepensionen genom en extra avsiattning med 0,2 procent samt
att semestertilldgget pa 0,8 procent ska kunna bytas mot avsattning till tjanstepensionen eller
fem extra semesterdagar.

Sekos kongress

Seko holl den 25-27 april kongress i Stockholm. Sammanlagt 200 ombud fran samtliga delar av
Seko, varav 35 fran Seko Posten, behandlade under de tre dagarna bland annat ett stort antal
motioner, valde ny forbundsledning och gjorde forandringar i Sekos stadgar.

Till ny ordférande for Seko, efter Janne Rudén som nu gar i pension, valdes Valle Karlsson.
Gabriella Lavecchia utsags till ny vice ordforande och Annelie Jonsson fick fornyat fortroende
som forbundssekreterare. Mats Ekeklint tar 6ver posten som avtalssekreterare efter Valle
Karlsson.

Bland de 15 personer som ingér i den nya forbundsstyrelsen finns Ulrika Nilsson och Sandra
Svensk fran Seko Posten. Till forste ersittare valdes Seko Postens ordforande Johan Lindholm.

En av de hetare debatterna pa kongressen handlade om Seko Postens motion om starkt
anstillningstrygghet. Forbundsstyrelsen hade i sitt svar pa motionen yrkat bifall pa tva av att-
satserna, att Allmén visstid ska bort ur LAS och ritten till heltid stirkas samt att det ska finnas
ett arbetsgivaransvar for att entreprenorer och inhyrd personal i alla led ska folja svenska
kollektivavtal och svensk lagstiftning. Under debatten fick Seko Postens ombud dessutom
gehor for att Seko ska driva pa for ytterligare tva av att-satserna i motionen:

e Forbud av outsourcing av verksamhet under gillande avtalsperiod utan fackligt
medgivande.

e Forbud mot att dndra gallande kollektivavtal vid upphandling eller 6vertagande under
gillande avtalsperiod utan fackligt medgivande.

Mer att 14sa om kongressen finns pd www.seko.se
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