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Forord

Den hér rapporten handlar om de som borde stora, men sdllan gor det — de dldsta kvinnliga
pensiondrerna som lever pa oskaligt laga pensioner. Rapporten redogor for situationen for
kvinnliga pensionérer i landet, 1an for lan.

Rapporten handlar ocksé om ndgot som borde stéra politiker av alla farger i tider av val
— ett pensionssystem som inte haller méttet.

PRO har tidigare visat hur pensiondrerna tappar ekonomiskt i relation till de som arbetar.
Detta beror dels pa jobbskatteavdragen, dels pa sjdlva pensionssystemets utformning.
Klyftorna mellan de som jobbar och de som har jobbat har 6kat kraftigt och i en tidigare
undersokning (2013) visade PRO exempelvis att om en l6ntagare och en pensionér for dtta
ar sedan bdda tjanade 14 000 kronor i médnaden, sa tjanar 16ntagaren i dag 17 600 kronor
i manaden, medan pensionéren star kvar pa samma. Lontagaren har fatt 36 procent mer i
planboken, pensiondren har fatt noll.

Men &ven klyftorna inom gruppen “pensiondrer”, definierad som medborgare 6ver 65
ars alder, &r stora och vidxande. De yngre pensionédrerna har bittre ekonomi &n de &ldre.
De som under yrkeslivet var hoginkomsttagare har béttre pensioner dn de som var
laginkomsttagare. Stockholmare har generellt sétt bittre pensioner 4n norrldnningar och
mdn har béttre pensioner dn kvinnor.

PRO menar att pensionssystemet i grunden maste garantera en acceptabel levnadsniva
—sd dr det inte idag. Det saknas ett politiskt mod att vaga ta tag i frdgan om ldgsta pensionerna.
Pensionerna &r en spegling av antalet arbetade timmar och &ven om vi gar mot ett mer
jamstéllt arbetsliv, kvinnors l6ner blir battre, mén och kvinnor delar i storre utstrackning
pa fordldraansvaret, dr det ldng tid innan detta visar sig i pensionerna. Det gdr inte att
skjuta frdgan framfor sig och vénta p4 ett jamstéllt arbetsliv. Det beh6vs 16sningar nu f6r
att kvinnor ska ha en anstidndig pension att leva pa hir och nu.

,—/‘V\,\

Curt Persson
Ordfoérande, PRO
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1. Kvinnors pensioner

I den hir rapportens ska vi fokusera péd kvinnors pensioner. Siffrorna i rapporten baseras pa
statistik frdn SCB (2012).

I riket far de dryga 1,8 miljoner pensiondrerna i snitt en drlig pension pa omkring
188 000 kronor. Fér mén &dr den genomsnittliga pensionen cirka 225 000 kronor, motsvarande
en pension per manad pa cirka 18 750 kronor.

For kvinnor dr den arliga pensionen i snitt 152 000 kronor, vilket ger en ménadspension
pa ungefdr 12 700 kronor.

Kvinnorna uppnar alltsa i genomsnitt en pension som ligger omkring 6 000 kronor lagre
dn médnnens per mdnad.

Men detta dr genomsnittet. Om vi delar upp de kvinnliga pensionédrerna i olika grupper
och ser pd hur de ensamstaendes och de allra dldstas pensioner ser ut blir bilden 4n tydligare.
Stora grupper av dldre kvinnor runt om i landet lever pa mycket knappa resurser.

Skillnaderna mellan pensionérers villkor dr mycket stora. Ocksa mellan kvinnliga
pensiondrer. Sa har t.ex. i snitt en kvinnlig pensiondr i 65-69 drsaldern i Stockholm en
pension pd omkring 16 800 kronor per manad. En kvinnlig pensiondr 90+ i Jamtland har
8 750 kronor per manad i pension.

Bilden forbéattras ndgot av bostadstilliggen. Men antalet fattiga kvinnliga pensionérer
ar mdanga, och de bli fler.

Antalet personer som hamnar under EU:s fattigdomsgréns' pa cirka 10 800 kronor per
manad (2012) slog enligt SCB, rekord ar 2012. Da var det cirka 205 000 pensiondrer som inte
nadde upp i en pension 6éver 10 800 kronor per médnad.

”Det hir dr en av de hogsta siffror vi nidgonsin har uppmiitt. Efter 2006 har det hint ndgonting.
Tidigare ldg antalet pd omkring 130 000 pensiondrer. Men de senaste dren har de legat pd dver
200 000. Sd trenden dr definitivt att fler fir det simre”, sdger Hans Heggemann som ansvarar
for statistiken pa SCB.

Antalet personer som fér dldref6rsorjningsstod har ocksé okat fran omkring 10 400 &r
2006 till 17 000 &r 2012. Av dessa &r drygt 9 300 kvinnor. Aldreférsérjningsstodet paverkar
inte den samlade bilden av de fattiga pensionédrernas ekonomiska villkor mer &n ytterst
marginellt eftersom det &r s& 18gt och ges till sa fa personer.

Vissa dldre har forvarvsinkomster och kapitalinkomster utéver pension och bostadstilldgg.
Dessa inkomster &r inte medtagna i denna rapport. Dessutom dr det naturligtvis sa att
de &dldre kvinnor med mycket laga pensioner och som lever ihop med make eller annan
sammanboende har battre forutsédttningar.

Men, bland de kvinnliga pensionarerna dr omkring 60 procent ensamstdende. Och i
aldersgruppen 85+ lever 6ver 80 procent i singelhushall.

I grunden &r det om dessa dldre och ensamstdende kvinnor denna rapport handlar.

I De som har en disponibel inkomst som 1ag under 60 procent av medianvérdet i befolkningen anses fattiga. Det ar det métt SCB anvéander som indikator
pa ekonomisk utsatthet. Den gransen motsvarade for en ensamstéende person cirka 10 800 kronor ar 2012.
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En fradga som oundvikligen maste stdllas, mot bakgrund av att s manga i Sverige far sa
laga pensioner, &r om dagens pensionssystem kan anses “héllbart”?

Sveriges pensionssystem &r bland de mest héllbara i hela virlden. Bara Australiens
beddms vara mer hallbart visar en undersokning fran kapitalforvaltningsforetaget Allianz
Global Investor (2014). Det vill sdga, systemet i sig dr héllbart sa till vida att det kan hantera
demografiska och ekonomiska forandringar. Rapporten séger dock ingenting om huruvida
pensionssystemen &r héllbara sett utifrdn pensiondrernas perspektiv.

For alla de pensionérer i Sverige som lever under fattigdomsgransen ar dagens
pensionssystem knappast “hallbart”.
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2. Blir det battre framover?

Den grupp som idag har de riktigt ldga pensionerna &r de &ldre kvinnorna. I dldersgrupperna
65-79 &r &r det bara i tre 1dn som kvinnliga pensionédrer har sé lag pension att de hamnar
under 10 800 kr per ménad i snitt.

Men hur ser framtiden ut? Pensionerna for kommande generationer spés sjunka
generellt, och bedémningarna som gors visar att stora grupper kan komma att fa oroande
laga pensioner. Om ndgra decennier nir deltidsarbetande kvinnor och utlandsfédda med fa
yrkesverksamma ar ndr pensionsalder riskerar vi att fa stora grupper som i praktiken far sa
laga pensioner att de inte gér att leva pa. Lat oss helt kort titta pa prognoserna f6r kvinnor i
riskzonen for att bli fattigpensionérer:

Kvinnor med laga inkomster och deltidsarbete

Kvinnors laga pensionsnivaer dr en direkt f6ljd av lagre inkomster och mer deltidsarbete

an man. Deltidsarbete dr den viktigaste orsaken till att kvinnors inkomster, och darmed
framtida pensioner, blir ligre &n mannens. Over tredjedel av kvinnorna jobbar idag deltid.
Deltidsarbete under exempelvis barnaren kan kosta manga tusen kronor per ar i minskad
tjanstepension. Hur mycket av de ldgre pensionerna som forklaras av 16neskillnader och hur
mycket som dr en effekt av deltidsarbete ar svart att berdkna och de bada hor ocksa delvis
ihop eftersom deltidsarbetande har en samre 1oneutveckling.

Men det &r ingen tvekan att deltidsarbetet spelar en stor roll. Over en tredjedel av kvin-
norna jobbar deltid medan motsvarande statistik for ménnen &r drygt 10 procent. Statistiken
visar att effekten av kvinnornas ldgre livsinkomster &r storst inom tjanstepensionen; kvinnor
har i snitt knappt hilften av ménnens tjanstepension, men cirka 80 procent av den allmédnna
pensionen (Kélla: AMF).

Pensionséldersutredningen har rdknat ut att 6ver hilften av de kvinnor som gick i pension
2012 och 2013 kommer att f& s lag pension att de &r berittigade till garantipension, det vill
sdga det grundskydd for de som haft liten eller ingen arbetsinkomst under livet.

Den gransen gér i ar vid 10 076 kronor for gifta, och vid 11 368 kronor f6r ensamstdende.
En ensamstdende person far 7 881 kronor i mdnaden i full garantipension 2014. Samma siffra
for en gift person &r 7 030 kronor.

Det finns séledes skl for manga kvinnor att vara oroliga. Vilket de ocksa &r. Pensions-
myndigheten gjorde en understkning 2012 som visade att kvinnor dr mer oroliga f6r sin
framtida pension 4n méan. Den visade ocksa att oron infér den egna pensionen kar med
alder. Hogst andel som kédnner oro finns bland kvinnor 36-55 ar (drygt var fjarde kanner sig
ganska eller mycket oroliga) och 56-65 ar (30 procent kianner sig ganska eller mycket oroliga).
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Utlandsfodda kvinnor

I en statlig utredning slogs nyligen fast att “Invandrarnas pensioner, och da i synnerhet
kvinnornas, &r alltfor 1aga for att skapa forutsittningar f6r en rimlig levnadsstandard”.

Med 40 boséttningsar far invandrade kvinnor endast mellan 40-60 procent av svenskfédda
mans pensioner (SOU 2010:105, rapport av Lennart Flood och Andreea Mitrut, Handelshog-
skolan 2012).

Goteborgsposten refererade i november 2011 till denna SOU. Tidningen skrev bland annat
att invandrare, och sdrskilt invandrare fran laginkomstldnder utanfér OECD-omradet,
ligger ldngt under snittet for pensionerna. 65-driga méan fran denna grupp som gick i
pension for fyra ar sedan (2007) hade i genomsnitt en allmén pension som uppgick till
56 procent av snittet for svenskfédda mén. Motsvarande siffra for invandrarkvinnorna
var 28 procent. I en prognos for utvecklingen framat for olika aldersgrupper visade det sig
att ndr dagens 55—61-ariga invandrare gar i pension vdntas mdnnen nd 59 procent och
kvinnorna 53 procent i pension i forhallande till svenskfédda mén. Under forutséttning
att man har 40 bosattningsar i Sverige.

Men ménga utlandsfédda har kommit till Sverige i vuxen dlder och kommer inte upp i
40 arbetade ar.

— Kommer man till Sverige vid 40 kommer man aldrig att fd en hog pension. Tanken dr att ildre-
forsorjningsstod, garantipension och bostadstilligg ska lyfta den till en rimlig nivd, siger Monica
Petersson, pensionsexpert pa Pensionsmyndigheten,

I dag rader det stora skillnader nér det géller sysselsdttning bland utrikes fédda kvinnor och
man. Tre ar efter invandringen arbetar hilften av de utrikes fédda mdnnen, men bara var
femte kvinna. Utanforskapet blir fér kvinnorna ofta ldngvarigt.

Idag dr omkring 11 procent (201 000) av de svenska pensiondrerna utrikes fodda.

Utrikes fodda dr 6verrepresenterade bland dldre med de ldgsta inkomsterna. 15 procent
av de utrikes fodda tillhér gruppen med de ldgsta inkomsterna, jamfért med 9 procent av de
inrikes fédda. Och kvinnorna dr de som é&r allra fattigast.
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3. Nagra av rapportens viktigaste slutsatser:

I riket fdr mén en genomsnittlig pension pa cirka 225 000 kronor, motsvarande cirka
18 750 kronor per médnad. For kvinnor ar den arliga pensionen i snitt endast 152 000
kronor, eller 12 700 kronor per mdnad. Kvinnornas pensioner &r saledes i snitt 6000 kr
(32 procent) ldgre per mdnad 4n médnnens.

I inget ldn, férutom i Stockholm, kommer de &ldsta kvinnliga pensiondrerna 6ver 90 ar
upp i en snitt pension som nar EU:s fattigdomsgréans. Och det giller &ven om man raknar
in bostadstillagget. Och det géller fore skatt.

I alla 1an utom sju ligger genomsnittspensionen for kvinnliga pensiondrer som dr 85 ar
och dldre under denna fattigdomsgrans.

Totalt talar vi om 6ver 140 000 kvinnliga pensionérer i landet som har en pension,
inklusive bostadstillagg, som ligger under 10 800 kronor per manad fore skatt.

Bara i Skdne lever dryga 17 000 kvinnliga pensiondrer under fattigdomsstrecket.
I Jonkoping dr det dver 11 400 och i Véstra Gotaland néra 21 000 kvinnor som har s&
laga pensioner.

Skillnaderna mellan kvinnliga pensionarers villkor dr mycket stora. I snitt har en kvinnlig
pensiondr i 65-69 drsdldern i Stockholm en pension pa omkring 16 800 kronor per
ménad. En kvinnlig pensionar 90+ i Gavleborgs 1dn har knappt 8 500 kronor per manad

i pension, motsvarande omkring hilften av sin syster i huvudstaden.

Invandrarkvinnor riskerar att i framtiden f& mycket laga pensioner. Tre ar efter
invandringen arbetar bara var femte kvinna. Ett ldngvarigt utanférskap kommer att
leda till fattigdom.

Vad ska man dra for slutsatser av denna verklighet?

Vad tanker vara politiker och andra som har inflytande i pensionsfrdgorna och 6ver den
debatt som borde féras kring situationen f6r hundratusentals fattig dldre kvinnor i Sverige?
Ar detta acceptabelt — eller dr det ndgot som maéste &tgirdas?

Vi stdllde fragor om detta till 10 kvinnor med ansvar och inflytande. Sex av dessa har

svarat.

Fragorna vi stallde 1d:

1.
2.

Hur reagerar du pa detta, nar det géller de kvinnliga pensionarernas livssituation?
Din syn pa nuvarande pensionssystem. Kan vi i langden ha ett pensionssystem som inte
klarar att leverera pensioner som det gar att leva pa till s& stora grupper?

P4 kort sikt, har du nagra tankar om hur situationen for 140 000 pensionerade kvinnor
som lever under EU:s fattigdomsgréns kan forbattras?
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PRO har fétt svar fran Maria Arnholm, jamstélldhetsminister, Eva Nordmark, ordférande
TCO, Annelie Nordstrom, ordférande Kommunal, Birgitta Wistrand, tidigare ordférande
Fredrika Bremer Forbundet, Carina Ohlsson, ordférande Socialdemokratiska Kvinnor-
férbundet och Barbro Westerholm, riksdagsledamot (fp).

"Naturligtvis blir jag vildigt bekymrad” skriver Maria Arnholm.

"Det dr inte rimligt att kvinnor som arbetat hela livet inte kan leva pd sin pension” skriver
Eva Nordmark.

"De kvinnor som nu gdr i pension dr fodda i slutet av 1940-talet. De har varit yrkesverksamma i
storre delen av livet, och kombinerat familj och jobb. Nu nir de gdr i pension fir varannan kvinna helt
eller delvis garantipension. Detta kan jimforas mot bara 12 procent av méinnen. Hur kunde det bli sd
hiir? Svaret dir att pensionssystemet dr en direkt spegling av arbetslivet” svarar Anneli Nordstrém.

Barbro Westerholm menar att "det nuvarande pensionssystemet har stora fordelar genom sin
finansiella stabilitet men behover dndras sd att svingningarna till foljd av den s.k. bromsen minskas.
Den fempartigrupp som har ansvaret for att komma med forslag pd dndringar i dagens pensionssystem
har enligt min mening en viktig uppgift att se hur det kan utvecklas sd att pensiondrer inte ska bli
beroende av bidrag frin socialtjansten”.

Carina Ohlsson, fran Socialdemokratiska Kvinnoférbundet dr mycket oroad 6ver hur den
relativa fattigdomen ¢kar bland kvinnliga pensionérer och svarar: De stora investeringarna i
kvinnors livsinkomst mdste goras pd lang sikt. En jamstalld forildraforsikring, jamstallda loner och
arbetsvillkor dr avgorande. En god arbetsmiljo dr ocksd grunden for att bade kvinnor och mén ska hdlla
sig friska och orka jobba.

Om det nuvarande pensionssystemet kommenterar Maria Arnholm foljande; Vi har ett
pensionssystem som dr uppbyggt pa de arbetade timmar som man gor under sina yrkesverksamma
dr. I lingden handlar det dirfor kanske inte om att fokusera pd att idndra pd systemet, utan om att
skapa forutsittningar for kvinnor att orka och kunna jobba heltid, och se till sd att fler har en ordentlig
loneutveckling. Pd ldng sikt dr det ojamstilldheten vi mdste bekdmpa. Naturligtvis krivs ocksd en sund
ekonomisk politik som skapar tillvixt. Det dr grundbulten i allt”.

Eva Nordmark menar att "Garantinivin i den allminna pensionen dr ldg, dven for den som har
bostadsbidrag. TCO ser girna en dversyn av garantinivderna. For ett ldngsiktigt hdllbart system behdvs
en samlad dversyn och en bred politisk dverenskommelse”.

Birgitta Wistrand pekar pa behovet av férandrad lagstiftning samt betydelsen av att
"kvinnor/min borjar se dver sina pensioner redan nir de gdr in i arbetslivet. Delad forildraforsikring
och eventuellt delade pensioner borde inforas”.

Anneli Nordstrém igen;

"Arbetslivet mdste forindras till ett jamstdllt arbetsliv. Men jag dr ratt siker pd att om inget gors dt
pensionssystemet sd kommet det att se likadant ut nér vdira dottrar gdr i pension. Det dr dags for en
anpassning av pensionssystemet sd att det kan bidra till en trygg forsorjning — ocksd for kvinnor”.

Carina Ohlsson menar att "Vi mdste se over hela pensionssystemet. Sjalvklart ska alla kunna leva
pd sin pension, allt annat dr ovdrdigt. Vi kan inte ha ett system som gor framfor allt kvinnor sd fattiga
att de inte klarar sig ekonomiskt.”
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Och vad kan man gora pa kort sikt?

Eva Nordmark meddelar att "TCO ser girna en versyn av garantinivderna”. Hon pdpekar att det
for ett "langsiktigt hdllbart system behdvs en samlad dversyn och en bred politisk dverenskommelse”.
Savil Barbro Westerholm som Maria Arnholm pekar pa méjligheterna att sinka kostnader
for dldre fattigpensiondrer, t.ex. vad géller hyran genom hajt bostadstilldgg samt genom
bittre hogkostnadsskydd for hilso- och sjukvard samt likemedel. Tandvardsstodet kan for-
béttras liksom stod till olika hjalpmedel som glaségon, horapparater, rollatorer mm.

Carina Ohlsson menar att den ekonomiska tryggheten for dldre kvinnor maste starkas
Vi mdste se 0ver systemet sd att alla pensioniirer kan leva pd sin pension. Beskattningen mdste
ses over — pensionen dr uppskjuten inkomst och ska darfor beskattas som lon. Den generella vilfirds-
politiken mdste stirkas. En utbyggd vdlfird dr avgorande for hilsa och trygghet, inte minst for sérskilt
utsatta grupper.”

Barbro Westerholm far avsluta med sin slutsats: “Under den kommande mandatperioden
mdste de frigorna besvaras”.
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4. Tabell 1

Pensioner for kvinnor per 1dn och ménad (tkr), med och utan bostadstilldgg 2012.
Markerade i grétt de grupper som hamnar under EUs “fattigdomsgrans”.

STOCKHOLMS LAN

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 16 580 17 080 17 080 17 080
7074 16 170 16 750 15 580 15 580
75-19 14 500 15170 13170 13 250
8084 13 080 13 830 11 580 11670
85—89 12170 12 920 10 580 10 830
90— 11 420 12 170 9830 10 000

UPPSALA LAN

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 15080 15 580 15000 15000
7074 14 420 15080 13 670 13 670
75-19 12 670 13420 11 830 11 920
80-84 11 250 12 080 10 420 10 500
85—89 10 000 11 080 9420 9580

90— 9420 10750 9080 9420




14 FATTIGDOMSFALLAN

SODERMANLANDSLAN LAN
ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE

. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 330 14 830 14 500 14 420
70-74 13 580 14 330 12 830 12 920
75-79 12 170 13000 11330 11 420
8084 10 920 11 830 10170 10 250
85—89 9670 10 830 9420 9500
90— 9000 10 500 8080 8330

OSTERGOTLANDS LAN
ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE

. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 000 14 580 13920 13920
70-74 13 080 13 830 12 500 12 580
75-79 11 830 12 830 10 080 11 120
8084 10420 11500 10170 10 330
85—89 9750 10670 9330 9500
90— 8 750 10 250 8670 9080

JONKOPINGS LAN

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 000 14 580 13 580 13 670
70-74 12 670 13500 12170 12 250
75-79 11 420 12 420 10670 10750
80-84 10170 11 250 9750 9830
8589 9170 10420 8920 9170

90— 8 580 10 250 8 580 8920
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ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 13750 14 330 13500 13500
7074 12 830 13 580 11 920 12 000
75-79 11 250 12170 10670 10670
8084 10 000 10 920 9670 9830
85—89 9170 10 500 9000 9250
90— 8500 10170 8580 8830

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 13 670 14 170 13500 13 580
7074 12 750 13500 11 920 11 920
75-79 11 420 12 250 10 920 11000
8084 10 330 11 330 9920 10 000
85-89 9000 10 330 9170 9330
90— 8330 10 000 8580 8920

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 500 15000 14 000 14 080
70-74 13170 13 920 12170 12 420
75-79 11 920 12 670 11 420 11 500
80-84 10 920 11750 10 000 10 250
8589 9670 10 920 10170 10420
90— 9000 10 580 9250 9670
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ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 13 670 14170 13 580 13 670
7074 12 670 13500 12 170 12 170
75-79 11 830 12 670 10 920 11000
8084 10 580 11 580 9750 9920
85—89 9250 10 500 9330 9580
90— 8420 10170 8580 8920

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 420 15000 14000 14 080
70-74 13 580 14 500 12 670 12 750
75-79 12 250 13120 11 250 11 330
8084 11000 12 000 10 080 10 250
85-89 9830 11 080 9330 9580
90— 9080 10670 8670 8920

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 670 15170 13 920 14 000
70-74 13500 14 250 12 500 12 500
75-79 12 080 12 920 10920 11 000
80-84 10 500 11 500 9750 9830
8589 9250 10 500 8920 9170
90— 8750 10 250 8250 8500
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ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
,, Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 420 15000 14170 14170
70-74 13500 14 330 12 670 12 750
75-79 12170 13 080 11250 11330
80-84 10 750 11750 10 080 10 250
85-89 9670 10 920 9170 9420
90— 9000 10 580 8420 8750

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 13920 14 420 13 580 13 670
7074 13000 13 670 12 250 12 330
75-79 11 750 12 500 11 000 11000
8084 10 330 11 250 10170 10 330
85-89 9330 10 500 9080 9250
90— 8580 10 000 8500 8 750

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 250 14 750 14 170 14 170
70-74 13 330 14 080 12 670 12 670
75-79 12 080 12 920 11330 11330
80-84 10750 11670 10 330 10420
85-89 9670 10 830 9080 9250

90— 8 580 10 250 8 500 8920
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ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 330 14 830 14 250 14 330
7074 13420 14 170 12 920 13000
75-79 12 080 12 920 11 500 11 500
8084 10 830 11 670 10 250 10 330
85-89 9670 10750 9500 9670
90— 9080 10420 8170 8330

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/ménad  bostadstillagg/manad
65-69 13920 14 330 13 670 13750
70-74 13000 13 670 12 170 12 250
75-19 11 750 12 420 11000 11 080
8084 10 330 11170 10 000 10 080
85-89 9250 10170 9080 9250
90— 8500 9830 8670 8830

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 080 14 580 13 920 13 920
70-74 13120 13 920 12 330 12 420
75-79 11 920 12 750 11 250 11 250
80-84 10 500 11 420 10 000 10 080
85-89 9420 10 500 9330 9580
90— 8420 9920 8500 8670
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ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 580 15000 14 580 14 580
70-74 13 330 14 000 12 920 12 920
75-79 12 080 12 830 11 420 11 420
8084 10 750 11 580 10670 10750
85-89 9500 10 500 9500 9670
90— 8500 10 000 8920 9080

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 420 14 830 14 080 14170
7074 13170 13 830 12 500 12 580
75-79 12 250 12 830 11 250 11 330
8084 10670 11500 10 330 10 500
85-89 9500 10 500 9500 9670
90— 8 750 10 250 8 750 9000

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstilligg/manad
65-69 14 670 15170 14 330 14 330
70-74 13 670 14 250 13000 13000
75-79 12 250 12 830 11 580 11670
80-84 10 830 11 580 10420 10 500
85-89 9420 10420 9330 9500

90— 8420 10 000 9250 9420
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NORRBOTTENS LAN

ENSAMBOENDE SAMMANBOENDE
. Pension + Pension +
Alder Pension/manad  bostadstillagg/manad Pension/manad  bostadstillagg/manad
65-69 14 420 14 920 14 250 14 330
7074 13 330 13 920 12 920 13000
75-79 12 250 12 920 11 750 11 750
8084 10 920 11 670 10670 10 830
85-89 9500 10 500 9500 9670

90— 8920 10330 9000 9250
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5. Tabell 2

Antal kvinnliga pensiondrer som &r 2012 hade en pension, inklusive bostadstillagg,
pd under 10 800 kronor/manad. Dvs under EUs fattigdomsgrans:

Antal kvinnliga pensionarer under fattigdomsgransen

Stockholm 817
Uppsala 3807
Sodermanland 3801
Ostergétland 10 137
Jonkdping 11 494
Kronoberg 6 413
Kalmar 6195
Gotland 844
Blekinge 3890
Skane 17 164
Halland 7153
Véstra Gotaland 20 785
Vérmland 7096
Orebro 4033
Véstmanland 6 163
Dalarna 7204
Gévleborg 6794
Vésternorrland 6 010
Jamtland 3210
Vésterbotten 5629
Norrbotten 4047
Riket 142 746

Totalt lever omkring 205 000 pensionérer under fattigdomsgransen. Detta innebéar
att kvinnorna utgor 70 procent av dessa.
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Ordlista

ALLMAN PENSION
Pension enligt lag. Den allménna pensionen regleras i socialférsakringsbalken och bestar
huvudsakligen av inkomstpension, tilldggspension, premiepension och garantipension

BOSTADSTILLAGG

Pensiondrer med ldga inkomster kan fa bostadstillagg. Bostadstilldggets storlek dr beroende
av hur stora bostadskostnader man har och hur stor inkomst man har.

GARANTIPENSION

Garantipension utbetalas till den som saknar inkomstgrundad pension eller vars inkomst-
grundande pension understiger visst belopp. For en person som dr fodd 1937 eller tidigare
utgor pensionen 8 071 kronor per ménad for den som é&r ogift och 7 191 kronor f6r den som
ar gift. For den som &r fodd 1938 eller senare dr motsvarande belopp 7 881 respektive 7 030
kronor per médnad.

PREMIEPENSION

Premiepensionen dr den del av den allmédnna pensionen som placeras i fonder efter
individens eget val.

ALDREFORSORININGSSTOD

Aldreforsorjningsstdd garanterar att den som har 1ag pension eller inte har ndgon pension
alls anda far en skalig levnadsniva. Som skalig levnadsniva raknas 5 353 kronor per manad
for den som &r ogift och 4 407 kronor f6r den som ir gift.
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