PRO

PRO Halsosam

En strategi for att utveckla och starka PRO:s arbete med halsa och friskvard



Inledning

PRO:s Vision: Gemenskap och forandring

PRO ska erbjuda gemenskap och meningsfulla aktiviteter for landets pensiondrer, forbittra
livet for dldre genom att arbeta for samhillsforindringar och bittre levnadsvillkor, vara en del
i det livslinga ldrandet och folkbilda utifrin organisationens virdegrund samt virva
medlemmar och vara en sd attraktiv organisation att medlemmarna kinner stort virde i sitt
medlemskap.

Strategi for att utveckla och stiarka PRO:s arbete med hilsa och friskvard
For att nd PRO:s vision behover arbetet med hélsa och friskvard behandlas som en
viktig del av PRO:s hela verksamhet. En verksamhet som kontinuerligt ska fornyas
och utvecklas. Inom PRO:s 1300 foreningar bedrivs idag friskvard som engagerar
drygt 263 000 deltagare i regelbundna aktiviteter som bowling, promenader,
gymnastik, boule och dans enligt Aktivitetsrapport 2017.

Utover denna typ av aktiviteter tillkommer d@ven masterskap, cirklar och andra
sammankomster. PRO:s medlemmar har en 6ppen och bred definition av vad
friskvard star for och en stor del av foreningsaktiviteterna ses som halsoframjande.
Enligt aktivitetsrapporten har 65 % av PRO:s féreningar en friskvardsansvarig eller
en kommitté som tillsammans med styrelsen d&r ssmmanhéllande for verksamheten.

PRO har en fantastisk verksamhet med méanga engagerade ledare och medlemmar.
Manga lagger ner mycket tid och kraft i foreningen till nytta och gladje for andra
pensiondrer. PRO ska mota nya medlemmar i en foranderlig tid och vill utveckla sitt
friskvardserbjudande. En forutsattning for detta ar distriktens stod till foreningarna
bland annat genom kurser och utbildningsdagar for foreningarnas ansvariga — en
stodverksamhet med stor forbattringspotential.

Att intresset for valmaende och halsa vaxer lyfts fram i PRO:s framtidsrapport fran
2014: PRO behiover vara medvetna om det stora intresset for hilsa och hilsorelaterade frigor
som inte bara giller den fysiska hilsan utan dven hjdrnan. PRO behover dirfor fortsitta
utveckla och marknadsfora verksamhet som har med hilsa och friskvird att gora. Till exempel
tidningen, webbsidan, Facebook. Redan befintliga aktiviteter sisom PRO-vetarna och de olika
nationella och lokala tivlingar som PRO idag anordnar bor fa mer utrymme. PRO bor
sikerstilla att det finns verksamheter, kurser och kompetens inom omrddet hilsa, i de lokala
foreningarna sivil som pd PRO:s folkhégskola Gysinge.

Det stora intresset for hélsa och friskvard ar ett viktigt argument for att fokusera och
avsatta resurser bade ekonomiskt och personellt inom halsa och friskvérd pa alla
nivaer inom organisationen. Det lyfts d@ven fram i den 6versyn av PRO:s arbete med
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hélsa och friskvard som presenterades i en rapport under varen 2014 och inneholl
forslag och rekommendationer kring hur;
e verksamheten kan utvecklas och organiseras
de som bedriver verksamheten ska ges nodvandiga kunskaper
framtida Riksmasterskapen kan se ut
marknadsféringen kan forbattras for att na fler

Rapporten har darefter anvants som underlag for diskussioner om, och planering av,
PRO:s friskvardsverksamhet och ar nu ett av underlagen for PRO:s strategi for att
utveckla och starka arbetet med halsa och friskvard.

Strategins upplagg

Sammanfattat bestar strategin av styrdokument for, och paketering av,
verksamheten. Om malet ar att utveckla en verksamhet maste nagot goras
annorlunda. Arbetet maste upp pa agendan i styrelser pa alla nivder inom PRO. Och
verksamheten behover bade beskrivas och paketeras pa nya satt for att lattare na
medlemmar och potentiella medlemmar. En kunskapsbas for arbetet med halsa och
friskvard har tidigare tagits fram. Det dr av stor vikt att ta vara pa de material och
verktyg vi redan har inom PRO och se véardet i dem. Men det dr minst lika viktigt att
ocksa sikta pa att utveckla och férnya verksamheten.

Det finns tre huvudsakliga styrdokument for PRO:s arbete med halsa och friskvard.
De beror dels styrelsernas arbete och dels det praktiska arbetet i foreningarna.

Strategi — for Riksorganisationens styrelse
Detta strategidokument innehaller en beskrivning av, och mal for verksamheten
samt en handlingsplan for riksorganisationens styrelses arbete och uppdrag.

Policy - for PRO:s styrelser pa alla nivaer

Kongressen 2018 beslutade att en friskvardspolicy for PRO skulle tas fram och
forankras i organisationen. Friskvardspolicyns syfte dr att skapa en gemensam syn
pa, och instéllning till PRO:s arbete med hélsa och friskvard i hela organisationen. Ett
ytterligare syfte dr att etablera verksamhetens nya samlingsnamn PRO Hiilsosam.
Policyn beskriver PRO Halsosams verksamhet och erbjudande till medlemmarna
samt mal, ansvar och atagande for verksamheten.

Handledning — for friskvardsansvariga i forening och distrikt

Handledningen ar ett stod for friskvardsansvariga och -kommittéer inom forening
och distrikt och ger en bild av hur ansvaret kan se ut. Handledningen tar upp rollen
som friskvardsansvarig samt vilka uppgifter uppdraget innehaller. Handledningen
innehaller dven inspiration och goda exempel. Dessutom ger den tips och idéer samt
verktyg for verksamhetsplaneringen inom PRO Halsosam.



Ny paketering — for battre marknadsféring

Alla styrdokument — strategi, policy och handledning — innehaller skrivningar om ett
nytt samlingsnamn for verksamheten och erbjudandet: PRO Halsosam. Att vilja ett
begrepp som lanseras och anvands i all kommunikation kan gora att budskapet
lattare nar fram. PRO har en mangsidig och omfattande verksamhet som fa utanfor
organisationen kanner till. Att vassa alla delar, paketera dem och sedan
kommunicera vad vi gor via de kanaler vi redan har kommer att fa effekt. Till
namnet kopplas en symbol eller logotyp samt en portal pa PRO:s webb. Webben
kompletteras med ett tryckt marknadsforingsmaterial med liknande innehall.

Kunskapshas for PRO Halsosam

Under 2018 har fokus inom arbetet med halsa och friskvard varit pa att ta fram en
kunskapsbas for PRO:s verksamhet inom omradet. Idag finns en bra grund for
verksamheten men underlaget behtver fortsitta att utvecklas, till exempel genom
samverkan med andra organisationer och forskare samt genom folkbildning i
samarbete med folkhogskolan och ABF.

PRO:s kunskapsbas bestar av fakta- och studiematerialet Med hilsan i behdill samt det
webbaserade halso- och livsstilsverktyget PRO Livsstil. Med halsan i behall ar ett
fakta- och studiematerial med syftet att stirka PRO:s folkhdlsoarbete men innehaller
dven bra underlag som kan ligga till grund for PRO:s friskvardsverksamhet.
Materialet handlar om att skapa forutsattningar for att kunna leva livet, hela livet,
med halsan i behall. Till materialet finns en arbetsplan fran ABF med fokus pa att
skapa aktivitet. I arbetsplanen finns forslag pa olika uppldagg och
anvandningsomrdden beroende pa intresset hos studiegruppen.

PRO Livsstil ar utvecklat av en grupp diabetesforskare for att framja hog livskvalitet
och en bra hélsa hela livet. Verktyget innehéller 6vningar och ett stort bibliotek av
texter som ger stod och tips for hur man kan paverka sitt mdende och halsa i positiv
riktning. Verktyget utgar fran den senaste forskningen och anvander 6ppna fragor
for att sporra anvandaren att tillimpa kunskapen pa ett personligt sitt i vardagen
och léttare forebygga och hantera livsstilssjukdomar. Verktyget har utvarderats i
forskningsstudier, och manga beskriver hur det har forandrat hur de ser pa sig sjalva
och sin hadlsa, vilket inte bara paverkat deras levnadsvanor utan dven deras
grundlaggande livsinstallning.

Verktyget ar ett exklusivt erbjudande till PRO:s medlemmar som gar att anvanda pa
egen hand eller tillsammans med andra i féreningen — via en dator, lasplatta eller
telefon. En bra idé &r att starta en cirkel dar deltagarna kan stodja varandra — bade i
att paverka sin hélsa och livsstil och i det tekniska anvandandet av verktyget.



Bakgrund och hegrepp

Det ar viktigt att PRO pa alla nivaer inom organisationen har en gemensam bild av
vad verksamheten inom PRO Hilsosam innebdr. Det dr ocksa en forutsattning att det
finns en gemensam forstadelse for de begrepp som anvands i kommunikationen kring
verksamheten.

Friskvard

Friskvardsbegreppet dok pa allvar upp ndgon gang under 60-talet for att sedan
under 70-talet ta sig i uttryck i ndgot som kan liknas vid organiserad verksamhet.
Sjalva ordet friskvard kan diskuteras. En kritik mot ordet har varit att begreppet vard
for tankarna till hdlso- och sjukvéarden vars organisation har ett annat sétt att arbeta
med halsofragor dn det som friskvarden star for.

Utmarkande i allt friskvardsarbete ar att det kravs en aktiv medverkan av den
enskilde om det ska bli nagot resultat. Friskvard &r per definition ett
samlingsbegrepp pa atgarder som stimulerar en person till egna aktiva
hélsoframjande atgdrder. Det innebar att behalla eller forbattra sin hilsa genom
hélsosamma levnadsvanor sdsom; bra matvanor, 6kad fysisk aktivitet, minskat
stillasittande, goda somnvanor, mattlighet med alkohol, avstandstagande fran tobak
samt att efterstrava mentalt valbefinnande och balans i livet.

Friskvard inom PRO ar de atgarder, insatser och aktiviteter som féreningen,
samorganisationen, distriktet eller riksorganisationen erbjuder for att stimulera
medlemmarna att forbattra eller behélla sin egen hidlsa. PRO:s medlemmar har, enligt
intervjuer som gjordes i samband med 2014 ars oversyn, en Sppen och bred syn pa
vad som ingdr i verksamheten — dar saval fysiska som mentala och sociala aktiviteter
ingér. Friskvarden ar dock inte bara de atgarder som utfors utan ocksa den effekt
som atgarderna har. Atgirderna kan saledes ocksa stimulera individen till egna
insatser i hialsoframjande syfte.

Halsa

Begreppet hilsa kan definieras som en resurs i vardagen och inte mélet med livet.
Det handlar om att ma bra, kdnna livsglddje eller livsgnista men ocksa att kanna
trygghet och framtidstro. Det dr dock skillnad pa den medicinskt bedomda halsan
och den upplevda hélsan da den medicinska bedémningen handlar mer om man ar
sjuk eller frisk — medan den upplevda hdlsan handlar mer om vélbefinnande och rér
sig mellan att ma bra eller daligt. De medicinska framstegen gor att fler overlever
akut sjukdom och kommer att leva med kronisk eller langvarig sjukdom. Det dr dock
fullt mojligt att vara sjuk, med en eller flera diagnoser, och samtidigt ma bra och ha
hélsan i behall.



Halsofraimjande arbete

Halsoframjande arbete dr den process som gor det mojligt for manniskor att 6ka
kontrollen 6ver sin hélsa for att forbdttra den. Arbetet utgar fran det friska och de
faktorer som bevarar och forbattrar individens valbefinnande i positiv riktning.
Fokus ligger pa att skapa stodjande miljoer for halsa. PRO ér ett typexempel pa detta.

Halsans hornpelare breddar begreppet friskvard

Grundlaggande for halsa och livskvalitet ar att fortsdtta att vara fysiskt, mentalt och
socialt aktiv. En hdlsosam livsstil kan bade forbéattra och forldnga livet. Det ar aldrig
for sent att satsa pa och framja dldres halsa. Forskning visar att det fraimst ar fyra
omraden som ar viktiga i det hdlsoframjande arbetet for dldre — de sa kallade fyra
hornpelarna for ett gott aldrande. Halsans hornpelare och bestar av:

* fysisk aktivitet

* bra matvanor

* social gemenskap

* meningsfull sysselsdttning

Halsans hornpelare breddar innehallet i begreppet friskvard genom att forutom lyfta
fram vikten av 6kad fysisk aktivitet, minskat stillasittande och bra matvanor ocksa
lyfta fram vikten av meningsfullhet i vardagen och socialt stod. Dessa tva delar &r
starkt kopplade till hdlsobegreppet i stort men aven till foreningslivets verksamhet.
PRO erbjuder meningsfulla aktiviteter och uppdrag samt gemenskap med andra
medlemmar i verksamheten. Ett 6kat fokus pa att skapa forutsattningar for nya
sociala kontakter och att skapa engagemang hos medlemmarna att delta och utveckla
PRO:s verksamhet bidrar forutom de klassiska friskvardsaktiviteterna till PRO:s
hélso- och friskvardsutbud.

PRO Halsosam

PRO Halsosam dr ett samlingsnamn fér PRO:s arbete med halsa och friskvard. Tillika
for den verksamhet som foreningen, samorganisationen, distriktet och
riksorganisationen erbjuder medlemmarna. PRO Halsosam ar en vital verksamhet
med malet att aktivera medlemmarna och framja deras halsa, locka fler att bli
medlemmar samt stairka PRO:s varumarke.

Begreppet hdlsosam har en positiv klang som ljuder av bade hidlsobegreppet och
PRO:s gemenskap i dndelsen -sam, det vill siga samman eller tillsammans. Ordet
betyder hélsobringande eller “det som framjar hélsan”. Verksamheten och
gemenskapen dar motivationsstarkande och kan 6ka medlemmarnas férméaga att gora
hélsosamma val.



Overgripande mal

PRO Hélsosam ar en vital verksamhet med malet att aktivera medlemmarna och framja
deras halsa, locka fler att bli medlemmar samt starka PRO:s varumarke.

Strategi med mal, delmal och handlingsplan

PRO:s strategi for att utveckla och starka arbetet med hélsa och friskvard delas in i
fem mélomraden med tillhérande mal och delmal. Till varje mélomréade kopplas en
handlingsplan for att uppfylla de satta malen. Dessa malomraden ar:

Verksamhet

Kannedom och marknadsforing
Styrning och organisation
Verksamhetsstod och inspiration
Samverkan med andra aktorer
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1. Verksamhet

Inom PRO:s 1300 foreningar bedrivs idag friskvard som engagerar drygt 263 000
deltagare i regelbundna motionsaktiviteter som bowling, promenader, gymnastik,
boule och dans enligt Aktivitetsrapport 2017. Utover denna typ av aktiviteter
tillkommer dven masterskap, cirklar och andra kunskapshdjande kurser och
sammankomster. PRO:s medlemmar har en 6ppen och bred definition av vad
friskvard innebar och en stor del av foreningsaktiviteterna ses som halsoframjande.

PRO Halsosam handlar sammantaget om de atgarder och aktiviteter som PRO:s
foreningar, samorganisationer, distrikt och riksorganisation erbjuder for att stimulera
medlemmarna att forbéttra eller behélla sin egen halsa. Verksamheten forvantas
stimulera till hdlsosamma levnadsvanor sdsom; bra matvanor, 6kad fysisk aktivitet,
minskat stillasittande, goda somnvanor, mattlighet med alkohol, avstandstagande
fran tobak samt att efterstrava mentalt vdlbefinnande och balans i livet.

PRO Halsosam ar ett erbjudande till PRO:s medlemmar. Verksamheten ar
motivationsstarkande och kan 6ka medlemmarnas formaga att gora hdlsosamma val.

PRO Halsosam erbjuds genom:
o aktiviteter och verktyg som kan framja halsa
¢ kunskap om vad hilsa innebdr och om vad som kan framja halsa
e en social motesplats och maojligheten till socialt stod i foreningen.

En specifik aktivitet inom PRO Halsosam ar masterskapen som finns pa alla nivder
inom organisationen. Varje ar arrangeras PRO:s riksmésterskap i grenarna parbridge,
orientering, boule, golf, bowling och i kunskapstavlingen PROvetarna. I vissa
masterskap har PRO-distrikten uttagningstavlingar till riksmasterskapen for att
skicka sina allra bésta representanter att tavla for distriktets dra. I andra grenar kravs
ingen uttagning utan de ar 6ppna for alla PRO-medlemmar.

Deltagarna i masterskapen far mojligheten att fortsatta med sin favoritsport i ett
socialt arrangemang, med inslag av bade kultur och fest, pa olika platser runt om i
Sverige. Masterskapen framjar aktivitet och verksamhet for deltagarna men ocksa for
distrikt och foreningar som lagger ner bade tid, engagemang och hart arbete. Inte
minst i PROvetarna och i boule — dédr verksamhet pagar i manga foreningar och i
samtliga distrikt. Det upplagg och den verksamhet som finns inom dessa grenar har
visat sig fungera bra och bidrar framgangsrikt till att skapa engagemang som ger
ringar pa vattnet.



Mal

PRO Haélsosam ar en variationsrik verksamhet som skapar mojligheter for PRO:s
medlemmar att forbattra eller behalla sin halsa utifrdn sina egna forutsattningar samt
bidrar till utveckling av PRO:s aktivitetsprogram.

Delmal
e PRO Haélsosam erbjuds genom:
o aktiviteter och verktyg som kan framja halsa
o kunskap om vad halsa innebar och om vad som kan framja hélsa
o en social motesplats och maojligheten till socialt stod i foreningen.
e PRO genomfor valarrangerade masterskap som skapar stort engagemang och
intresse pa alla nivaer
o PRO:s Riksmasterskap har tydliga och kdnda riktlinjer for arrangorer
o PRO:s Riksmasterskap har tydliga och kanda regler géllande
deltagande och uttagningar — bade for distrikten och for enskilda
deltagare.
e PRO Haélsosam fornyas och utvecklas kontinuerligt

Handlingsplan

e Verksamheten och erbjudandet till medlemmar definieras i strategi, policy och
handledning

e Spridning av goda exempel, idéer och inspiration

e Oversyn av regler och riktlinjer fér PRO:s riksmésterskap

e Uppfoljning av kongressbeslut géllande likvardighet i ekonomiskt stod till
deltagande distrikt i PRO:s riksmaésterskap

e Spridning av information och inspiration rorande genomférandet av PRO-
klassikern och ovrig masterskapsverksamhet pa alla nivaer



2. Kinnedom och marknadsforing

Det ar viktigt for PRO att ta vara pa det som redan finns och det som fungerar. Inte
minst ar det viktigt att visa upp detta for medlemmar och omvarlden. Att vilja ett
begrepp for friskvardsverksamheten som lanseras och anvands i all kommunikation
kan gora att budskapet lattare nar fram. PRO har en mangsidig och omfattande
verksamhet inom omradet hélsa och friskvard som fa utanfor organisationen kanner
till. Att vassa alla delar, paketera dem och sedan kommunicera vad vi gor via de
kanaler vi redan har kommer att fa effekt.

Mal
PRO Halsosam ar en valkand verksamhet bland medlemmar, en tillgang i PRO:s
marknadsfoéring och en anledning att bli medlem

Delmal

e PRO:s verksamhet inom halsa och friskvard marknadsfors under ett nytt
samlingsnamn: PRO Halsosam

e Samlingsnamnet samt kommunikation runt PRO Hélsosam bidrar positivt
till PRO:s varumarke och image

e PRO Halsosam dr en viktig rekryteringsfaktor och lyfts fram i PRO:s
marknadsforing riktad till bdde befintliga och potentiella medlemmar

e PRO Haélsosam bidrar till att locka fler att bli medlemmar i PRO

e PRO:s Riksmasterskap marknadsfors effektivt, ar vdlkanda, lockar manga
deltagare och bidrar till PRO:s image

Handlingsplan
e Etablera namnet PRO Halsosam i hela organisationen
o Kommunicera vad PRO Halsosam erbjuder och vad begreppet
innebar

e Skapa logotyp for PRO Halsosam

e Skapa en portal for PRO Halsosam pa PRO:s webb — samt komplettera
med andra marknadsféringsmaterial

e Anvand PRO Halsosam i all marknadsforing av PRO

e Besluta om begrepp som ska anvandas om verksamheten och i
kommunikationen runt PRO Hélsosam

e Ta fram en strategi for utveckling av kommunikationen runt PRO
Halsosam samt PRO:s riksmasterskap inklusive ovrig
masterskapsverksamhet



3. Styrning och organisation

Om malet ar att utveckla en verksamhet maste nagot goras annorlunda. Arbetet med
hélsa och friskvard maste upp pa agendan i styrelser pa alla nivaer inom PRO. Hela
organisationen ansvarar for att arbetet med halsa och friskvard (PRO Halsosam) ar
en vital och kdnd verksamhet som utvecklas och férnyas samt fortsdtter att vara ett
attraktivt erbjudande till PRO:s medlemmar.

Det gar inte endast att forlita sig pa eldsjdlar. Styrelsen maste ha med verksamheten i
sin verksamhetsplan och ta beslut i fragan. Friskvardsansvariga inom foérening och
distrikt behover utses och distriktens stodjande roll behover utvecklas.

Flera av PRO:s styrdokument ger en inriktning for arbetet med halsa och friskvard. I
andra saknas det helt. Vid 2018 &rs kongress beslutades om en friskvardspolicy for
hela organisationen, om samverkan med andra organisationer runt framtagandet av
gemensamma traningsprogram samt om en dversyn av ersattningsnivaerna till
distrikten for deltagande i riksmésterskap — med malet att den ska vara likvardig
mellan de olika grenarna.

PRO:s stadgar lyfter tydligt fram att en av foreningens uppgifter ar att erbjuda och
stimulera till friskvard. PRO:s handlingsprogram respektive organisatoriska program
antogs under PRO:s Kongress 2018. PRO:s friskvardsverksamhet naimns mycket kort
i handlingsprogrammet men saknas helt i det organisatoriska.

Det behovs styrdokument for verksamheten inom PRO Halsosam. For detta andamal
tar riksorganisationen fram en strategi, en policy och en handledning. PRO:s strategi
for att starka och utveckla arbetet med halsa och friskvard innehdller en beskrivning
av insatserna och malen for verksamheten samt en handlingsplan for
riksorganisationens styrelses arbete och uppdrag. PRO:s friskvardspolicy beskriver
PRO Halsosams verksamhet och erbjudande till medlemmarna samt mal, ansvar och
atagande for verksamheten. Handledningen beskriver de friskvardsansvarigas roll
och uppdrag samt ger inspiration genom tips, idéer och goda exempel.

Mal
PRO Halsosam ar en viktig verksamhet med tydliga mal, en etablerad organisation
samt finns med pa styrelsens agenda pa alla nivaer inom PRO.

Delmal
e PRO:s friskvardspolicy ar val forankrad i hela organisationen
e PRO:s foreningar erbjuder och stimulerar till friskvard enligt PRO:s
stadgar
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Handlingsplan
e Beslut om PRO:s strategi och policy och handledning for arbetet med halsa
och friskvard
e Folj upp kongressbeslut om att sprida och forankra PRO:s friskvardspolicy
e Ta fram stodmaterial for forankring av policy
e Pasikt lyfta in friskvardsfragorna/-perspektiven i PRO:s 6vriga
styrdokument
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4. Verksamhetsstod och inspiration

PRO:s samorganisationer, distrikt och riksorganisation ansvarar for att stodja och
bidra till att utveckla foreningsverksamheten, bland annat genom erfarenhetsutbyte
och kunskapspafyllnad samt att framja samverkan mellan foreningar. Det finns en
stor utvecklingspotential i det stod som tillhandahalls idag. Det dr bland annat av
stor vikt att PRO pa alla nivaer anvander, och sprider information om, de stod och
verktyg som finns att tillga inom PRO Halsosam — bade till ansvariga i foreningen
och till den enskilda medlemmen.

Ett kontinuerligt stod till de medlemmar som engagerar sig i PRO Héalsosam borgar
for att verksamheten kan fornyas och utvecklas samt fortsatta att genomforas med
bibehallen kvalitet.

Distrikten behover ta en aktiv roll i stodet. Ett fOrsta steg ar att anvanda beprovade
metoder for utbildning och stod samt att ta hjdlp av de resurser som finns inom
distriktet. Alla friskvardsansvariga pa distrikten har inte kompetens inom utbildning
—men det finns det andra som har.

Det behovs stodmaterial och verktyg for bade foreningarna och distriktens
ansvariga. Det ar viktigt att ta vara pa det vi har samt att lata sig inspireras och fa
goda idéer fran andra féreningar och organisationer. De verktyg och goda exempel
vi har maste anvandas och spridas. En risk ar att ledtiderna for forankring i
organisationen ar valdigt lang. Initiativ sprids langsamt eller inte alls.

Kongressen 2018 beslutade om att undersoka majligheten till att ta fram
traningsprogram i samarbete med andra organisationer. Det arbetet dr redan igang.
Men det racker inte med att bara ta fram ett program eller ett stodmaterial. Man
maste anvanda sig av beprovade, eller utveckla nya, modeller for ledarutbildning
och stod — gdrna i samverkan med andra organisationer och folkhégskolan. En ny
verksamhetsinriktad friskvardskurs, Halsosam, initierades under 2018 pa PRO:s
Folkhogskola i Gysinge — pa initiativ av PRO:s riksorganisation.

Mal
PRO Halsosam ar en varaktig verksamhet tack vare en god tillgang till stod och
inspiration

Delmal
e PRO:s Riksorganisation stodjer distrikten, tar fram och sprider verktyg och
stodmaterial samt goda exempel
e Distrikten sprider riksorganisationens, eller distriktets egna, stodmaterial
och verktyg till foreningar, stodjer foreningsverksamheten och erbjuder
foreningarna erfarenhetsutbyte och kunskapspafyllnad samt framjar
samverkan mellan foreningar
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PRO:s folkhogskola erbjuder kurser for friskvardsansvariga inom forening
och distrikt, ledarutbildningar samt andra kurser inom hélsa och friskvard

Handlingsplan

Handledning for friskvardsansvariga fardigstalls och sprids

Uppfoljning av kongressbeslut gillande samverkan runt framtagandet av
nya traningsprogram samt ledarutbildning i samverkan med Korpen och
Svenska gymnastikforbundet

Spridning av nya koncept och goda aktivitetsexempel

Genomfor en central kurs per ar for distriktens friskvardsansvariga
Verka for att kurser och samlingar pa distriktsniva genomfors

Verka for att kursen Halsosam och ledarutbildningar pa PRO:s
Folkhogskola genomfors och utvecklas
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9. Samverkan

Ensam dr inte stark. Syftet med samverkan &r att na samarbetsfordelar, det vill saga
att uppna resultat som inte skulle kunna néds av den som handlar ensam. Samverkan
kan gora uppdraget bade lattare och effektivare. De medverkande parternas
olikheter och olika infallsvinklar bidrar till viljan att ldra och férandras. PRO
Haélsosam kan med stdd, stimulans och forbattrad samverkan mellan olika aktorer
utvecklas och na dannu fler. Samverkan behover 6ka och forbéattras inom
organisationen men d@ven med offentlig, privat och ideell sektor och andra aktorer
inom hélsoomrdadet och det galler pa bade central, regional och lokal niva.

Som friskvardsansvarig i distrikt eller forening ar samverkan en stor del av
uppdraget. Att bygga ett natverk med samarbetspartners gor uppdraget mycket
lattare och effektivare. En viktig del av PRO:s hilso- och friskvardsverksamhet
handlar om samverkan med andra organisationer, foretag och representanter fran
forskarvarlden. Samverkan som bygger pa vanskapliga relationer och gemensamma
mal ger mervarde och mer aktivitet. Den vanligaste samverkanspartnern inom PRO
ar studieférbundet ABF som stodjer foreningar och distrikt runt cirklar,
kulturaktiviteter och utbildningsdagar. Denna samverkan kan dock utdkas och goras
annu mer kiand bland medlemmar och foreningar — inte minst for verksamhet inom
PRO Halsosam.

PRO ar medlemsorganisation i Korpen — Svenska motionsidrottsforbundet.
Samverkan med dem har stor potential att utvecklas. Det kan handla om
ledarforsorjning och utbildning samt framtagande av gemensamma motions-
program, aktivitetskoncept samt modeller {for lokal samverkan mellan vara
organisationer. Aven samarbete med Svenska gymnastikférbundet &r etablerade
sedan lange.

Ett mal for riksorganisationen dr att stimulera till lokala samarbeten till exempel med
andra pensiondrsforeningar, idrottsrorelsen, traningsanldggningar och andra
organisationer. Tva exempel som redan idag kan leda till mer aktivitet dr avtalet med
gymkedjan Actic inom PRO Merviarde samt medlemserbjudandet PRO Livsstil i
samverkan med Goteborgs universitet.

Mal
PRO Halsosam &r en vanskaplig verksamhet som ger mervarde och mer aktivitet
genom samverkan med andra aktorer

Delmal
e PRO samarbetar centralt med andra organisationer, foretag, forskare och
med PRO:s folkhogskola
e PRO stimulerar till lokal samverkan med andra organisationer, andra
PRO-foreningar samt traningsanlaggningar
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e PRO:s centrala samarbeten leder till lokal samverkan — {for stod,
inspiration, aktivitet och utbildning.

Handlingsplan
e Fortsatt samverkan med andra organisationer samt initiera nya

e Skapa modeller for samverkan runt ledarutbildning och stdd i hela landet
e Uppmaning i friskvardspolicy och handledning att samverka lokalt

PRO

December 2018

Ola Nilsson
Sakkunnig hélsa och friskvard, konsumentpolitik
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