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En sammanfattning

Sammantaget beh6vs en agenda som:

genom lagstiftning, offentlig upphandling och innovativa
finansieringslosningar stodjer energieffektivisering och
renovering av det befintliga byggnadsbestandet

stodjer offentliga investeringar i energi- och klimatsmart
infrastruktur

fidrmar sig fran den atstramningspolitik som leder till att
hallbarhetsarbetet stannar upp, och till 6kad ekonomisk
ojamlikhet

riktar stod och bistand till investeringar och projekt som
underldttar en klimatsmartare livsstil, vilket ofta ocksa
frémjar okad jamstalldhet i samhallet

foljer "fororenaren betalar”- principen och att den som ar
med och l6ser miljéproblem ocksa kan f& en erséttning for
detta

stodjer utbildning och kompetensutveckling, speciellt med
hallbarhetsfértecken

Var ekonomi ska med politikens hjélp utveckla och bygga
upp, inte forstora, forutsittningarna for liv pa planeten
jorden. Vi méste bygga ett samhille, och inom det en
ekonomi, som kan tjana denna och kommande genera-
tioners valfird sa att alla kan leva ett bra liv. Vi maste ldra
oss att inte bara designa hallbara byggnader, utan ocksa att
samhallsplanera hallbart. Det som &r samhéllsekonomiskt
lonsamt, det vill sdga hallbart, méste ocksa bli foretagseko-
nomiskt och hushallsekonomiskt l6nsamt sé att vi borjar
anamma hallbara levnadssitt. Att inte bara underhalla,
utan ocksa uppgradera, allt det vi redan en gang har kon-
struerat blir da hogprioriterat. Sa smaningom kanske vi
maste demontera det, men da kan vi ateranvdnda delarna.
Tré kanske inte har nio liv som kattdjuren sdgs ha, men
det kan ha ménga liv genom att det &r en fornyelsebar och
atervinningsbar ravara. Den nuvarande samhaillsordningen
dar vi sliter ut och slanger det vi lagt moda pa att produ-
cera maste fordandras. Vi behover en mycket mer cirkuldr
ekonomi baserad pa fornybara naturresurser och da ér tra
ett utmarkt material att jobba med. Dock maste da hela
virdekedjan fran skogen beaktas, fran det att virket lamnar
skogen till nyttan hos konsument och efter konsument.
Nir trédet vl hittar nya anvdndningsomraden ska det ocksa
vara héllbart savil miljomaéssigt, socialt som ekonomiskt.
Det dr nodvandigt att de fackliga organisationerna vill vara
med och driva en sddan samhdllelig omstdllningsprocess.
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ackliga organisationer virlden 6ver arbetar for
att trygga fred, klimat, jobb och ddrmed en hall-
bar samhallsutveckling. Detta kraver ett vil fung-
erande internationellt fackligt samarbete och
inte minst global facklig solidaritet dar de mest utsatta
kan fa stod i och for sitt fackliga arbete av andra fackliga
organisationer. Fria och starka fackféreningar gar hand
i hand med en god samhallsutveckling. I dessa tider dér
stormakter pa den geopolitiska spelplanen vill trygga sin
naturresursforsorjning, blir starka fackliga organisationer
som star upp for internationella avtal och méanskliga rét-
tigheter &n viktigare.

Den ekologiska hallbarhetsutmaningen hidnger samman
med den allt storre totala ekonomiska aktiviteten pa jor-
den. Allt fler ménniskor 6kar sin ekonomiska produktion
och konsumtion vilket leder till 6kad exploatering av eko-

Utvecklingen i regnskogsomradena pé jorden ér ett exem-
pel pa hur vérldens hallbarhetsutmaningar hénger ihop.
Den pagaende 6verexploateringen av regnskogar riskerar
namligen att paverka valdigt manga av varldens méanniskor
savil ekonomiskt, socialt som ekologiskt, och da inte bara
dem som bor i regnskogarna eller i dess nérhet. Befolk-
ningsokningen i och néra regnskogsomradena ar hog.

Den ekonomiska aktiviteten 6kar med stormsteg, vilket
leder till mer avverkning, svedjebranning och forandringar
av markanviandningen. Dér det tidigare stod regnskog
Oppnas nu palmoljeplantager, bokskap betar, soja eller
andra grodor odlas. Ibland pagér ocksé gruvdrift, fossil
brénsleutvinning och annan ekonomisk verksamhet.

systemen och alla dess naturresurser. Det gor att vérldens
skogsomraden krymper pd manga hall. Runt en miljard
manniskor bor i och vid skogen och ér dé direkt eller
indirekt beroende av skogen for sin forsorjning; ibland via
lonearbete, ibland via vilka naturresurser de hamtar dér.
Dessutom okar miljopaverkan i form av utsldpp och avfall.
Ur ett miljo- och klimatperspektiv ér alla varldens ménnis-
kor beroende av levande skogar som dr jordens lungor.

Fackliga organisationer virlden 6ver maste leta allians-
partners for att driva pa en hallbar ekologisk, ekonomisk
och social utveckling. Savil arbetsgivare och arbetstagare
gynnas av att det klimatforskningen séger maste byggas,
och byggas om, verkligen blir av. Aven miljérérelsen, de
sociala folkrorelserna och alla goda krafter som sysslar
med utvecklingsfragor ar naturliga samarbetspartners i de
har fragorna.

Dessa verksamheter ger pa kort sikt jobb, inkomster och
exportintikter, dock inte alltid till dem som bor eller
bodde i omradet.

Regnskogarnas utveckling ér séledes mycket viktigt for att
na bade varldens hallbarhetsmal och ett stabiliserat klimat.
Det ér ett gemensamt ansvar att bade finansiera de atgér-
der som kommer att kravas, men ocksa att alla vi mannis-
kor vérlden 6ver som anvénder varor och tjanster, som har
sitt ursprung i regnskogen, ser 6ver var konsumtion och
stéller krav pa de producenter som bedriver verksamhet i
regnskogsomraden.
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De radande regnskogstrenderna forskracker men gar fortfarande att vanda

Data fran Resources for the Future konstaterar att varl-
den forlorat néstan 13 miljoner hektar skog — ett omrade
ungefir lika stort som England — varje ar mellan 2000 och
2010. A andra sidan skulle det vara mojligt att aterplantera
skog pa mer dn tva miljarder hektar mark, motsvarande ett
omrade dubbelt sa stort som Kina. Pa de flesta stillen dar
det en gang vixt skog finns det potential for att &terplan-
tera skog.

Férre hektar skog avverkas nu dn for 20 ar sedan och det
beror framfor allt pa politik i form av till exempel natur-
skyddslagstiftning och reservatsbildning. Dock borjar det
skymtas en trotthet i regnskogsskyddspolitiken. I regn-
skogsnéra omraden dr det hog befolkningstillvéxt, snabb
ekonomisk tillvixt och ett stort tryck pa markresurserna,
vilket véger tungt nér regnskogsskydd blir en utgiftspost
i stallet for ett mojligt expansionsomrade. Léagre priser pa
en del grodor, som soja, och till viss del bojkotter pa varor
forknippade med regnskogsskovling, som kott, har pa
senare tid bidragit till att minska trycket pa mark i regn-
skogsytteromradena. Okad kéttimportsefterfragan fran
nya marknader, exempelvis Kina, hotar dock att fordndra
den trenden.

Den allra storsta framtidsfaran anses dock vara klimatfor-
dndringen och framfor allt da dandrade avdunstnings- och
nederbordsmonster. Torka med paféljande 6kad brandrisk
ar vad som hotar regnskogens visen och alla dess arter
allra mest, jamte méanniskans markexploatering. Klimat-
fordndringen kan leda till sa kallade "tipping points” dar
stora arealer dndrar karaktér helt och blir mer stippbeto-
nad. Darmed far marken en ny férdndringsdynamik dn den
nuvarande. Men dér en bit mark i regionen ldmnas ifred,
borjar den i bésta fall att aterga till att anta regnskogsskep-
nad igen.

Avskogning dr en komplex fraga och kan ha manga orsa-
ker. Fattigdom och otillrdckliga regler eller lag regelefter-
levnad pa landsbygden bidrar ofta till illegal avverkning av
skogar i bade liten och stor skala, ibland av fattiga familjer
for hand, ibland av kapitalstarka aktorer. Trots miljarder
dollar som investerats for att stoppa denna olyckliga ut-
veckling fortsatter den olagliga skogsavverkningen.

Sammantaget &r det alltsa en vixande befolkning, ekono-
misk tillvaxt, en tilltagande urbanisering och 6kad utrikes-
handel som oftast sétter igdng en fordndringsprocess som
pa sikt leder till ett stort tryck pa varldens regnskogar, men
det gar att 19sa.




Det fackliga perspektivet i ett
hallbart skogsbruk och
samhallsutveckling

ar den fackliga rorelsen dr stark har den en

unik och central roll i samhéllet for att ta itu

med savil ekonomiska, sociala som ekologiska

hallbarhetsproblem. For att sikra 6kad arbets-
produktivitet, vilket 4r vad som driver bade samhallseko-
nomin och ddrmed ocksa arbetstagarnas loner framat,
behéver arbetstagarna dels fa kompetensutveckling, dels
fa tillgang till ny teknik. Att sékra detta har varit en facklig
huvudfraga i mer dn 100 ar. Att jobba for arbetsmiljofragor
och mot sociala ordttvisor &r andra typiska fackliga parad-
grenar. Ekonomiska forskare har ocksé borjat intressera sig
alltmer fér de ekonomiska kostnaderna som féljer av dalig
arbetsmiljo, arbetsskador, daligt samarbetsklimat och dven
ohilsa och inte minst ojamlikhet. Detta leder till lag kop-
kraft som i sin tur leder till for lag efterfragan hos arbetsta-
garna och i forlangningen en simre ekonomisk utveckling
i hela ekonomin. Att védrna fackliga kirnomraden har visat
sig leda till en béttre social utveckling som i sin tur ger ett
béttre samhéllsekonomiskt resultat.

Ekonomins miljo- och klimatpaverkan avgors bade av
foretagsledningarnas investeringsbeslut och vilka beslut
arbetstagarna far och kan ta i sina yrkesroller. Detta gor
att en konstruktiv samverkan mellan arbetsmarknadens
parter skulle vara lika viktig for den ekologiska hallbarhe-
ten som den historiskt sett har varit f6r den ekonomiska
och den sociala utvecklingen. I férlangningen gynnas
ocksa det omgivande samhaillet till gagn for saval konkur-
renskraft och Ionsamhet, manniskors hélsa och trivsel.
Inte minst skulle naturmiljon och alla sambhéllets upp-
satta miljomal gynnas. Kollektivavtalens roll har tradi-
tionellt sett varit att reglera de ekonomiska och sociala
aspekterna, men skulle framéver kunna bredda sitt fokus
till fler sociala aspekter och inte minst ekologiska hallbar-
hetsfragor.

I en global ekonomi blir de tre hallbarhetsdimensionerna
(socialt, ekonomiskt, ekologiskt) alltmer sammanflidtade
och de sociala, ekonomiska och ekologiska utmaningarna
loses oftast lattare i ett samlat grepp dn var och en for sig.
Rétt utformade klimatinvesteringar som att till exempel
bygga och bygga om vara samhaéllen sa de blir energief-
fektivare, materialsnalare och mindre miljopaverkande
skulle ge manga positiva féljdverkningar. Genom sats-
ningar pa ett hallbart energi- och transportsystem med
mer kollektivtrafik, latta elbilar drivna av fornybar kraft,

skulle lindra klimatkrisen och manga halsopaverkande
utslapp skulle minska. Det skulle ocksa vara en vilkom-
men injektion i den ekonomiska kris med hog arbetslos-
het som manga lander nu genomlider. Béttre hélsa, fler
jobb och mer framtidstro skulle underlatta att komma
tillratta med sociala héallbarhetsproblem. Detta dr fack-
liga paradfragor som drivs framgangsrikt i lander med
hog facklig organisationsgrad. Det internationella facket
hjdlper ocksa sina medlemmar i lander dér det rader
mer facklig motvind med att driva pa for investeringar
som ska trygga alla de tre hallbarhetsdimensionerna.

De rimmar ofta vdl med fackets egen agenda, inte minst
arbetsmiljofragorna. Att bygga upp en vl fungerande
hallbar skogs- och trdindustri dr dessutom inte bara ett
hallbarhetsprojekt — det ér i utsatta delar av vérlden ett
fredsprojekt. Detta eftersom det innebér lagliga forsorj-
ningsmojligheter som minskar rekryteringsbasen till
gerillor och drogkarteller eller utflyttning till storstdder-
nas slumomréden, vilket ingetdera dessvérre ar ovanligt
i regnskogsomradena. Det ar forst nér jobb som skapar
vilfiard byggs upp som de alternativa mindre uppbyggliga
livsvalen kan viljas bort.

Fattiga ménniskor i fattiga lander bidrar i dag inte ens
med en hundradel sa mycket som medelinvanaren i

ett rikt land till de klimatpéverkande utsldappen. Ska
dessa fattiga méanniskor och fattiga lander na en draglig
levnadsniva, vilket krévs for att varlden ska na manga av
FN:s nya sociala hallbarhetsmal géllande till exempel att
utrota hunger och ohilsa, maste ekonomiskt vélstand
uppnds pa andra sitt dn vad som historiskt skett. An-
nars kommer vi att misslyckas med att na FN:s ekologiskt
inriktade héllbarhetsmal som har att géra med resursan-
vandning, utsldpp, avfall och hur de paverkar var miljo.
Den langsiktiga konsekvensen av det skulle bli en med
tiden allt samre fungerande ekonomi och stora sociala
problem. Ett héllbart skogsbruk med bra arbetsmiljo
och hygglig 16n, dar virket byggs in i hus och i langli-
vade mobler, ger jobb med goda framtidsutsikter, social
trygghet och mojligheter till battre boende. Detta bidrar
positivt till de flesta av FN:s nya hallbara utvecklingsmal,
att just kunna frdmja alla hallbarhetsdimensionerna ar
huvudsyftet for det fackliga bistandsarbetet.



Det globala skog- tra och byggfackets strategiska roll
i vdrldens hallbarhetsarbete

Building and Wood Workers’ international (BWI) ar ett
globalt fackférbund som organiserar bygg, trd och skogs-
arbetare 6ver hela jorden. Skog-, trd- och byggsektorerna
sysselsétter cirka 200 miljoner arbetstagare globalt, och
manga fler i den informella ekonomin som stodjer dessa
sektorer. Den fackliga anslutningen &r obefintlig i de in-
formella sektorerna, men tyvérr lag dven bland de formellt
anstdllda pa manga hall i varlden. Regnskogsomradena i
vérlden tillhor ofta de regioner eller delar av lander dar det
ar manga fler informellt sysselsatta dn fackliga medlemmar
med fast anstéllning. Att forbattra forutséttningarna for
fackliga organisationer sa att de kan utgora en konstruktiv
kraft for hallbar utveckling &r alltsa av storsta vikt just i
regnskogsomradena. De kommande decennierna kommer
skog-, tra- och byggsektorerna och deras anstéllda att spela
en viktig roll i att bygga om vara samhiéllen och ekonomier
sd att de bade kan minska klimatutslappen och std emot
klimatforandringarna. Darfor kraftsamlar facken just pa
klimatfragan i sitt arbete under parollen "juste transition’,
det vill sdga for att fa till en nodvéndig omstéllning sa mas-
te det ga réttvist till. Med rétt politik och investeringar kan
vi halla klimatférandringen under den tva-graders-celsius-
temperaturho6jning som forskarna siager minskar risken for
stora negativa konsekvenser for ekosystem, ménniskan och
var ekonomi.

Den bésta hjélpen ér att sékerstélla att de lokala fackliga
foretradarna ges forutsattningar att gora sitt jobb, det vill
sdga varva medlemmar, forhandla om kollektivavtal och
bedriva opinionsbildning. Denna utvecklig forsvaras dock
av en rad trender som i och for sig rader 6ver hela vérlden
men som é&r tydligast och starkast i utvecklingslanderna.
En forsvarande omsténdighet ar att de informella anstéll-
ningarna 6kar pa de formellas bekostnad. Det kommer
ocksa allt oftare in nya mellanled mellan den ursprungliga
arbetsgivaren och arbetstagaren ddr man blir inhyrd av en
underleverantor, ett bemanningsbolag eller till och med
maste skaffa en-mansbolag for att kunna fa hyras in.

De projekt som svenska fackforbund, ofta tillsammans
med de globala facken, 4r med och iscensétter sker givetvis
i samarbete med lokala fack i mottagarlanderna. Finansie-
ringen bestér dels av svenska fackliga medlemmars bidrag,
dels av bidrag som SIDA, Union to Union och andra
intresserade organisationer skjuter till. I GS-fackets egna
bistandsprojekt har medlemmarnas pengar ofta gatt till
regnskogsomradena savil i Syd- och Centralamerika som
i Afrika och Sydostasien. I sadana projekt lyfts utbild-
ningsinsatser dér fokus ligger pa att utbilda utbildare och
inte minst de lokala och nationella fackliga ledarna sjélva,
men kan ocksa ha inriktning mot just hallbart skogsbruk.
Andra projekt kan ocksa vara att fa fler medlemmar, och
framfor allt hogre medlemsgrad hos dem som arbetar
inom yrket, for att pa sa sitt fa 6kad tyngd bade gente-
mot arbetsgivarparter och inrikespolitiskt. Slutmalen &r
tecknandet av kollektivavtal och att i dem forhandla fram

battre villkor och att till slut ocksa delta i den politiska
processen lokalt, nationellt, regionalt och globalt — till
exempel i International Labour Organisation (ILO).

I nagra regnskogslander haltar ekonomierna just pa grund
av sociala tillkortakommanden vilket kréver en méansklig
rattighetsinriktad, konfliktlosande och socialt tillitsupp-
byggande facklig nérvaro. Dar dr demokratisering och
uppbyggande av funktionella samhaéllsstrukturer det allra
viktigaste. I alla dessa ldnder &r det viktigt att de interna-
tionella fackliga organisationerna kan bidra med kompe-
tens- och kapacitetsuppbyggnad for att de lokala facken
ska kunna arbeta for en héllbar utveckling i allménhet och
ett hallbart regnskogsbrukande i synnerhet.

Att nyttja fackliga organisationer och deras internationella
nétverk i hallbarhetsarbetet underléttar ocksa situationen
for kvinnor och migrantarbetare pa arbetsmarknaden
samt forhindrar barnarbete. Facken kan sjdlva ordna och
trycka pa for att sékerstalla att alla far tillgang till adekvata
utbildningar for de jobb som de ska skota. Att sakerstalla
att formella réttigheter och formella anstéllningar uppratt-
halls, vilket &r undantag snarare én regel pa manga hall i
vérlden, speciellt for kvinnor och migrantarbetare, ar en
facklig huvuduppgift. Grunderna i livet - hilsa, sjukvard,
tak 6ver huvudet, mat pa bordet, god arbetsmiljé och ett
anstdndigt arbete som det gar att forsorja sig pd - maste
vara en integrerad del av all politik och allt fackligt arbete.
Varldens fackforeningar kan tillsammans med andra socia-
la och miljoengagerade grupper som viarnar om en schysst
omstéllning av vara ekonomier, hjalpa varldens lander att
ldttare na internationella 6verenskommelser om héllbarhet
eller minskad klimatpaverkan. Hér géller det att paverka
landers regeringar och deras politik, vilket lattast gors i
samverkan med andra grupper. Alliansbyggandet kommer
att bli allt viktigare i det fackliga arbetet.




Fackliga hallbarhetskrav pa
den nationella och

internationella politiken

en rika virldens uppgift dr att stilla om till
hallbara produktions- och konsumtionsméns-
ter och hjilpa utvecklingslinderna att direkt sla
in pa en sadan hallbar utvecklingsbana. Det ér
en facklig uppgift att bista i detta, bade i utvecklade lainder
och i utvecklingsldnder. Sociala och miljomassiga klausuler
behover byggas in i upphandlingsférfarandena. Det gar till
exempel att tdnka sig klausuler om att det ska inga att ge
utbildning till unga arbetslésa och nyanldnda invandrare
i vissa upphandlingsprojekt. Anbudsférfarandet ska inte
bara handla om kostnader, det maste ocksa kunna rymma
utvecklingen av humankapital och socialt kapital, som kan
ha ett langsiktigt virde manga ganger storre 4&n summan
pa upphandlingen. Vissa utvirderingar av sociala inves-
teringar har pekat pd att de betalar sig flera ganger om.
Upphandling ska ocksé kunna frémja innovativa l6sningar,

sa kallad teknikupphandling.

Som ett minimum borde offentliga projekt kriva att bud-
givare:

@ anvander bdsta miljoval

@ anvander certifierade produkter dar sddana syste
finns pa plats, till exempel skogscertifiering

@ lever upp till sociala kriterier och ILO: s
grundldggande regler i sina anbud.

Ett viktigt instrument for att 6ka "kvaliteten pa arbete”
och produktivitet skulle vara investeringar i yrkesut-
bildning, vidareutbildning och kompetensutveckling av
befintlig arbetskraft. I byggbranschen skulle klimat- och
hallbarhetsperspektivet ocksa 6ppna for att bryta konsbar-
ridren i den vildigt mansdominerande byggbranschen.
Yrkesutbildningar med klimat- och hallbarhetsfortecken
skulle ocksa vara ett utmérkt tema for teknikoverforing till
utvecklingslander.

Organisationer som arbetar for social rittvisa, interna-
tionella solidaritetsrorelser, miljororelsen och grupper
for gront och ekologiskt byggande ar naturliga partners i
rattvisefragor och skogsfragor. Forutom att samarbeta med
dem i projekt pa arbetsplatser, i byar och i stadsdelar etc.
ar sadana koalitioner ocksa utmarkta politiska patryckare
dar det verkligen dr sd att summan ér mer én delarna.

Att foretrada fler ménniskor ger politisk tyngd, men att
foretrdda flera olika perspektiv och visa hur de hor ihop
och kan forstiarka varandra, kan verkligen gora politisk
skillnad.

Flera sddana partnerskap och koalitioner finns redan:
Indonesiska Skogsfacket (KAHUTINDO) idr en av grun-
darna av foreningen for sociala konsekvensanalyser.
Tillsammans med det civila samhillets organisationer
och andra intressenter forsoker foreningen sékra lokal-
befolkningens och arbetarnas intressen genom att héja
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klimatmedvetenheten och framja yrkesfiardighetstréining.
Ett projekt &r en "spara skog for att radda jobb for att radda
ménniskor” - kampanj.

Afrikanska och asiatiska fack samarbetar med demokra-
tirorelser for att framja en jamnare fordelning av makt,
bidra med mer resurser for att utrota fattigdom och stévja
klimatforandringen, samt att dterstilla forsimrade ekosys-
tem. Projekten syftar ocksa till att framja jamlikhet, social
valfdrd och att stirka demokratin.

Sydamerikanska fack arbetar med att ta fram utbild-
ningar, handbocker och handledning i praktiska projekt
som framjar god miljopraxis. Det byggs till exempel enkla
soldrivna virme- och elgeneratorer samt bio-kokare som

Politiken maste hitta en klimatsmart balans i hur vi anvan-
der var skog och virkestillvixt. For den biologiska mang-
faldens skull behovs en del naturskyddsreservat och detta
giller i hogre utstrackning dnnu orérda regnskogsomraden
4n nagon annan naturtyp. A andra sidan maste de mén-
niskor som bor i och vid skogen kunna forsorja sig. Detta
maste de kunna gora pa ett hallbart sétt och om de inte alls

Ett satt att kombinera skogliga miljofragor med fackliga
arbetsrittsliga fragor dr att arbeta med certifieringsfor-
faranden (FSC och PEFC) dér bade milj6 och sociala fakto-
rer i hela virkets livscykel ingar i méarkningen. Hallbart
byggande med certifierat trd kan ge ett lands invanare
béde husrum och sysselséttning samtidigt som det i hela
varukedjan arbetas med att forbéttra arbets- och levnads-
villkor dér skogen och de narliggande ekosystemen virnas
miljomaéssigt. Déarigenom har det gjorts direkta eller

De utmaningar som véarlden och Sverige har att hantera
ar stora. Vi maste stdlla om samhallet i en klimatsmart
riktning sa fort som mojligt samtidigt som en massa andra
samhallsproblem - till exempel bostadsbristen — ocksa
maste atgirdas. Finessen med industriellt tribyggande ,
speciellt sedan hogre hus och konstruktioner sésom broar
far byggas, dr att det inte bara gér fort utan ocksa att det
ar ett effektivt och billigt sétt att bygga pa4, just for att man
anvénder sig av industriella metoder. I genomsnitt kan ett
trad via fotosyntesen ta upp motsvarande ett ton koldioxid

omvandlar biomassa till biogas for spisar och lampor, sam-
tidigt som bra godsel utvinns som en biprodukt.

Arbetstagarna och deras representanter maste involveras
i alla hallbarhetsskapande utbildnings- och utvecklings-
insatser for att de ska lyckas. Hir kan dven den svenska
modellen som sadan faktiskt exporteras. Trepartssamver-
kan med fack, arbetsgivare, politiken och kollektivavtal
som reglerar alla hallbarhetsdimensionerna ér ett sitt att
férankra hallbarhetsarbetet i hela samhallet. I projekten
som GS-facket och Building Wood Workers International
(BWT) driver i regnskogslander, blir detta extra viktigt d&
skillnaden mellan att agera hallbart och ohallbart i dessa
regioner kan fé sa stora klimatkonsekvenser.

kan bruka skogen férsvinner forsorjningsmojligheterna.
Det giller att hitta en fungerande balans mellan héllbart
brukande och bevarande i reservat. Nyttan av hallbar
forsorjning i glesbygd gar inte att 6verdriva eftersom flera
andra samhéllsmal blir svara att né i de regioner som
avfolkas.

indirekta nirmanden av de flesta av FN:s 17 nya hallbara
utvecklingsmal. Det vi bygger framover maste dessutom
halla langre an det som byggs i dag. Darfér méste det som
byggs byggas sa att det blir lattare att underhalla, uppgra-
dera, demontera och ateranvanda. Det samlade koldioxid-
fotavtrycket av det som byggs ska ocksa vara radikalt ldgre
dn det hittills har varit. Nér trd ersitter stal och betong och
dessutom binder kol, blir vinsten méngdubbel.

for varje kubikmeters tillvéixt, samtidigt som tradet produ-
cerar syre. For att kolinbindningen i skogarna ska fungera
langsiktigt maste ett antal villkor vara uppfyllda. Skogs-
bruksmetoder som anvénds ska respektera internationellt
overenskomna principer for hallbart skogsbruk. Hallbart
skogsbruk med langsiktiga forvaltningsplaner sakrar sko-
garnas langsiktiga hélsa och skyddar de ekosystemtjénster
skogen erbjuder. Illegala skogsavverkningar dr det certifie-
rade hallbara skogsbrukets absoluta motsats.






GS medlemmar arbetar i skogsbruket,- forpacknings-
och i trdindustrin. I den hér rapportserien vill vi visa hur
dessa branscher dr en nyckel i arbetet for att minska kol-
dioxidutsldppen. Syftet dr ocksa att forsoka ge en bild
om varfor GS driver néringspolitiska fragor. Rappor-
terna kan med fordel anvandas som bade informations-
material och diskussionsunderlag.

Det som samtliga rapporter tydligt visar ar att GS med-
lemmar har all anledning att vara stolta Gver att varje
dag gora skillnad for klimatet. De branscher som vi or-
ganiserar medlemmar i har en ljus framtid och allt fler
intresserar sig for det vi gor. GS é&r inte bara Sveriges
gronaste forbund, vi ér ett framtidsforbund.

www.gsfacket.se



