
Varken utökning av delpension eller låglöne-

satsning fanns med i det första lönebudet som 

kom på söndagen från opartiska ordföranden 

(opo).

–  Därmed har vi i dag avvisat lönebudet, säger 

IF Metalls förbundsordförande Anders Ferbe.

Noll deltidspension och noll låglönesatsning var 

två av tre faktorer som gjorde att IF Metalls och de 

övriga industriförbundens svar blev nej.  

Den tredje faktorn är lönebudets totala värde.

– Avtalsvärdet om 5,9 procent är alldeles för lågt, 

säger Anders Ferbe.

På fredag den 31 mars löper avtalen ut för åtta av 

IF Metalls större avtalsområden. På lördag den  

1 april råder avtalslöst tillstånd - om inte parterna 

kommer överens. 

IF Metall säger nej till första lönebud

7
AvtalsNYTT
Därför svarar IF Metall nej till första lönebudet:

Ingen avsättning till delpension. Ingen låglönesatsning.

Ett totalt avtalsvärde om 5,9 procent under tre år.

Ansvarig utgivare: 

Bengt Forsling, IF Metall. 

08-786 80 00.

Prenumerera på avtalsnyheter och vår 

väggtidning Avtalsnytt via sms eller e-post. 

Anmäl dig på www.ifmetall.se. 

Arbetsgivarna å sin sida står fast vid sina krav 

på ökad flexibilitet över arbetstiden – och därmed 

också ökad makt över fritiden – när nu avtalsför-

handlingarna går in i slutskedet.

–  Det är ett mycket besvärligt läge. Många tuffa 

diskussioner väntar under slutförhandlingarna de 

kommande dagarna, säger Anders Ferbe.

Trots ett nej till det första lönebudet tidigare under 

måndagen och att parterna står långt ifrån varan-

dra finns en klar målsättning från IF Metall.

– Vi har en bestämd avsikt att vi ska försöka nå 

en uppgörelse, innan den 1 april, som ska inne-

hålla möjligheter till fortsatta reallöneökningar, 

en avsättning till deltidspension och som faktiskt 

också ger en låglönesatsning, säger Anders Ferbe 

och fortsätter:

– Och vi avvisar med bestämdhet arbetsgivarnas 

utökade makt över fritiden!
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Nej till första lönebudet blev svaret från IF Metalls förhandlingsdelegationer.


